
 

 

 

 

Wir suchen Sie für unser dynamisches, familiär geprägtes Unternehmen mit Sitz im Großraum 
Stuttgart. Als Mitglied unseres Teams Finanzen/Controlling werden Sie nicht nur einen sicheren 
Arbeitsplatz finden, sondern auch die Möglichkeit, sich in einer wachsenden 
Unternehmensgruppe weiterzuentwickeln und Ihre Fähigkeiten zu entfalten. 

 
 

Mitarbeiter Finanz und Rechnungswesen m/w/d 

Das bringen Sie mit: 

- Qualifikation zum (Bilanz-) Buchhalter oder kaufmännischer Studienabschluss 
- Mehrjährige Berufserfahrung im Finanz- und Controlling-Bereich, idealerweise in der 

Baubranche 

- Teamplayer mit selbstständiger, verantwortungsbewusster Arbeitsweise 
- Analytisches Denkvermögen und Genauigkeit 
- Offenheit für neue Aufgaben und Prozesse 
- IT-Affinität und fundierte Kenntnisse in MS-Excel, LucaNet sowie idealerweise DATEV und 

Labelwin 
 
 
Ihre Aufgaben: 

 
- Buchen aller Geschäftsvorfälle (Sachkonten, Debitoren/Kreditoren) 
- Mitwirkung bei Monats- und Jahresabschlüssen 
- Mitarbeit bei der Erstellung der monatlichen Konzernabschlüsse und des Reportings 
- Begleitung des monatlichen Bewertungsprozesses der unfertigen Projekte 
- Mitwirkung bei Forecast und 3-Jahresplanung 
- Überwachung von Anzahlungen und Zahlungsverkehr 
- Kontenabstimmung und OP-Pflege 
- Erstellung von USt-Voranmeldung und statistischer Meldungen 
- AdHoc-Auswertungen 
- Allgemeine administrative Aufgaben 



 

 

 

 
Was wir bieten: 

- Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden mittelständischen Unternehmen 
- Gestaltungs- und Entwicklungsspielraum 
- Flache Hierarchien und Teamarbeit 
- Flexible Arbeitszeitregelung und Homeoffice-Optionen 
- Leistungsgerechte Vergütung und moderne Arbeitsumgebung 
- Vermögenswirksame Leistungen und Mitarbeiterangebote 
- (E-)Bike-Leasing 

Wenn Sie Teil unseres engagierten Teams werden möchten und die Herausforderungen in einem 
wachsenden Unternehmen schätzen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Zeigen Sie uns, dass Sie 
der Allrounder im Bereich Finanz- und Rechnungswesen mit Affinität für das Controlling sind, den 
wir suchen. Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie mit uns die Zukunft! 

Senden Sie bitte Ihre aussagefähige Bewerbung mit Angaben zu Einkommen und Verfügbarkeit 
per E-Mail an bewerbung@cba-personalberatung.de, 

CBA Personalberatung GmbH, Kreuznacher Str. 60, 70372 Stuttgart. 

Referenz Nr. EX_217_24 

Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie uns gerne an: 0711-674288-0. 
 
Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung absolut diskret. Sperrvermerke 
werden eingehalten.

mailto:bewerbung@cba-personalberatung.de

