
 

 

 

Fachkraft Laboranalytik (m/w/d) 

Für ein spezialisiertes Laborumfeld mit Fokus auf hochwertige metallische Materialien suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit mit Freude an präziser Laborarbeit und 
analytischen Fragestellungen. 

Ihre Tätigkeit 

• Analytische Untersuchung von Proben mit unterschiedlichen nasschemischen und 
instrumentellen Verfahren 

• Einsatz moderner Analyseverfahren zur Bestimmung metallischer Inhaltsstoffe 
• Durchführung, Auswertung und Plausibilitätsprüfung von Messreihen 
• Dokumentation der Ergebnisse nach internen Qualitätsstandards 
• Sicherstellung der Einsatzbereitschaft von Laborgeräten und Arbeitsmitteln 
• Verwaltung von Verbrauchsmaterialien sowie Koordination des Materialnachschubs 
• Mitarbeit bei der Umsetzung von Arbeits-, Sicherheits- und Umweltvorgaben 
• Zeitweise Unterstützung angrenzender technischer Bereiche 

Das bringen Sie mit 

• Ausbildung im chemisch-technischen oder naturwissenschaftlichen Umfeld (z. B. Labor, 
Analytik, Verfahrenstechnik) 

• Interesse an material- oder metallbezogener Analytik 
• Sorgfältige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
• Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und sich in neue Methoden einzuarbeiten 
• Teamorientierung sowie ein hohes Qualitätsbewusstsein 
• Grundkenntnisse im Umgang mit digitaler Dokumentation und Standardsoftware 

wünschenswert 

Das wird geboten 

• Sicherer Arbeitsplatz in einem spezialisierten technischen Umfeld 
• Strukturierte Einarbeitung und fachliche Weiterentwicklung 
• Attraktive, leistungsgerechte Vergütung 
• Langfristige Perspektive in einem stabilen Arbeitsumfeld 
• Kollegiales Team mit kurzen Entscheidungswegen 
• Zusätzliche Leistungen im Arbeitsalltag 

 



 

 

 

 

Haben Sie Interesse an einer verantwortungsvollen Tätigkeit im Bereich der Edelmetallanalytik 
und möchten Teil eines engagierten Teams werden? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Senden Sie bitte Ihre aussagefähige Bewerbung mit Angaben zu Einkommen und Verfügbarkeit 
per E-Mail an bewerbung@cba-personalberatung.de  
unter Angabe der Referenz Nr. EX_371_25 
 
Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie uns gerne an: 0711-674288-0.  

 
CBA Personalberatung GmbH 
Kreuznacherstrasse 60 
70372 Stuttgart.  
 
Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung absolut diskret. 
Sperrvermerke werden eingehalten. 
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