
 

 

 

E-Commerce Manager (m/w/d)  

    Berlin oder Stuttgart |            Hybrid nach Einarbeitung 

Du liebst es, wenn Zahlen Geschichten erzählen – und am Ende mehr im Warenkorb landet? Dann 
könnte das hier genau dein nächster Schritt sein. 

Wir suchen für unseren Kunden, ein wachsendes B2C-Unternehmen im Bereich Konsumgüter & 
Lifestyle, einen E-Commerce Manager (m/w/d), der das Online-Geschäft datenbasiert 
weiterentwickelt und echte Wirkung erzielt. 

Deine Mission 

Du optimierst die Conversion Rate des Onlineshops, entwickelst die Customer Journey 
kontinuierlich weiter und steuerst externe Agenturen in den Bereichen Performance-, Affiliate- 
und Influencer-Marketing. Nach einer strukturierten Einarbeitung übernimmst du Verantwortung, 
triffst Entscheidungen und bringst deine Ideen aktiv ein. 

Was du machst 

• UX- & Conversion-Optimierung entlang der Customer Journey 
• Analysen, A/B-Tests & Ableitung konkreter Maßnahmen 
• Steuerung externer Agenturen & technischer Dienstleister 
• Planung von Promotions, Sales & Kampagnen 
• KPI-Monitoring, Reporting & Ownership für deinen Bereich 

Was du mitbringst 

• Erfahrung im E-Commerce oder Online-Marketing (inhouse oder Agentur) 
• Analytisches Denken & Spaß an Zahlen und Tools 
• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 
• Kommunikationsstärke & Teamgeist 

Was dich erwartet 

• Viel Gestaltungsspielraum und direkter Einfluss auf Umsatz & Wachstum 
• Klarer Onboarding-Fahrplan & kurze Entscheidungswege 
• Hybrides Arbeiten und modernes Arbeitsumfeld 
• Attraktive Benefits und spannende Projekte 



 

 

 

 

     Klingt spannend? Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. 

Sende deine aussagefähige Bewerbung mit Angaben zu Einkommen und Verfügbarkeit per  
E-Mail an bewerbung@cba-personalberatung.de  
unter Angabe der Referenz Nr. EX_370_25 
 
Wenn Du Fragen hast, ruf gerne an: 0711-674288-0.  

 
CBA Personalberatung GmbH 
Kreuznacherstrasse 60 
70372 Stuttgart.  
 
Selbstverständlich behandeln wir Deine Bewerbung absolut diskret. 
Sperrvermerke werden eingehalten. 
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