
 

 

 

 
„Hören und sehen Sie die Zukunft“ 
Unser Kunde ist führender Experte in der Welt der optischen und akustischen Signale. 
 
 
Wir suchen eine erfahrene und engagierte Persönlichkeit für die Position  
 

Leitung Produktions-/ Fertigungstechnik und Instandhaltung m/w/d 
 
 Ihre Hauptaufgaben umfassen: 
 

- Fachliche und disziplinarische Führung der Abteilung Fertigungstechnik 

- Aktive Unterstützung bei der Weiterentwicklung des Teams 

- Verantwortung für die Bereiche Automatisierung, Programmierung und Instandhaltung unserer 

Fertigungsanlagen 

- Koordination des Baus von Vorrichtungen, Sondermaschinen und Peripheriegeräten vom 

Konzept bis zur Serienfertigung  

- Führung der Entwickler von Software und Prüftechnologie für die Produktion 

- Beratung bei der Gestaltung von Produkten für optimale Prozesse und 

Automatisierungspotenziale  

- Konzeptionierung und Projektierung neuer Automatisierungsprojekte und Sondermaschinen 

- Übernahme der wirtschaftlichen Verantwortung für Projekte  

 

Anforderungsprofil: 

 

- Ein abgeschlossenes technisches Studium, vorzugsweise im Bereich Ingenieurwissenschaften wie 

Maschinenbau, Automatisierungstechnik oder vergleichbar, alternativ eine abgeschlossene 

Ausbildung zum Techniker 

- Nachweisbare Erfahrung im Projektmanagement sowie in der Konstruktion oder Beschaffung von 

maßgeschneiderten Produktionsanlagen 

- Kompetenz in der Leitung von hochqualifizierten Teams und der Förderung eines positiven 

Arbeitsumfelds 

- Ausgeprägtes Verständnis für technische Zusammenhänge und die Fähigkeit, Kosten und Nutzen 

effektiv abzuwägen 

- Eine wertschätzende und gut strukturierte Führungsweise, die zur Motivation und Entwicklung 

des Teams beiträgt 

 

 

 

 



 

 

 

Unser Angebot für Sie:  

- Direkte Berichterstattung an die Werkleitung und damit das Management ermöglicht eine enge 
Zusammenarbeit auf allen Ebenen 

- Ein inspirierendes Arbeitsumfeld, das auf kontinuierliche Innovation und Weiterentwicklung setzt 
– Ihre Ideen sind der Schlüssel zum gemeinsamen Erfolg  

- Maschinen und Technologien auf dem modernsten Stand, die regelmäßig aktualisiert und 
erweitert werden 

- Kontinuierliche Schulungen und Weiterbildungen für Führungskräfte, um Ihr Potenzial voll 
auszuschöpfen und Ihre Fähigkeiten weiterzuentwickeln 

- Flexibilität in den Arbeitszeiten im Rahmen des Vertrauensarbeitszeitmodells 

- Attraktive Zusatzleistungen wie eine betriebseigene Kantine, JobRad, Hansefit, betriebliche 
Altersvorsorge und vieles mehr 

- Ein sicherer Arbeitsplatz in einer expandierenden Branche und einem Unternehmen, das auf 
einem soliden Fundament steht 

- Die Gelegenheit, Teil eines hochqualifizierten und motivierten Teams zu sein, das gemeinsam an 
spannenden Herausforderungen arbeitet und Erfolge feiert 

 

Wenn Sie eine proaktive und teamorientierte Führungspersönlichkeit mit fundiertem Fachwissen und 

Erfahrung in der Fertigungstechnik sind, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Die Position bietet Ihnen die 

Möglichkeit, in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten und maßgeblich zur Weiterentwicklung des 

Unternehmens beizutragen.  

Senden Sie bitte Ihre aussagefähige Bewerbung mit Angaben zu Einkommen und Verfügbarkeit per E-

Mail an bewerbung@cba-personalberatung.de 

unter Angabe der Referenz Nr. Ex_221_24.  

Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie uns gerne an: 0711-674288-0. 

 

 CBA Personalberatung GmbH 

 Kreuznacher Straße 60 

 70372 Stuttgart.  

 

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung absolut diskret.    

Sperrvermerke werden eingehalten. 
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