
 

 

 

Gemeinsam durch Warm und Kalt! 

Wir suchen Sie als 

Head of Quality (m/w/d)  
 

Unser Mandant ist ein expandierendes, international agierendes Unternehmen in der 
Südpfalz, nahe der französischen Grenze. Bereits seit mehr als 75 Jahren beschäftigt sich 
das Unternehmen mit dem sinnvollen und effektiven Einsatz von Energie und entwickel t 
dazu individuelle Lösungen in den Bereichen Elektrowärme, Klimatisierung und Elektronik.  
Als deutscher Mittelständler ist unser Mandant regional verbunden und unterwegs auf 
internationalem Parkett. Hier werden Werte noch gelebt, aber nicht auf Altem behar rt. Im 
Gegenteil: Man ist hier offen für Neues und hat Spaß an kreativen Ideen. Dank dieser 
Neugier, vereint mit fachlicher Exzellenz und hoher Flexibilität, zählt die 
Unternehmensgruppe in jedem ihrer Geschäftsfelder zur technologischen Spitzengruppe. 

 
Geboten werden: 

• Flache Hierarchien 

• Gestaltungsspielraum 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Leistungsgerechte Vergütung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Betriebsarzt 

• Förderung der Mitgliedschaft im dortigen Fitnessstudio 

• Kantine 

• Mitarbeiterrabatte 

• Gute Verkehrsanbindung 

• Mitarbeiterparkplatz 

 
In dieser Funktion berichten Sie direkt an den CEO der Unternehmensgruppe und sind Mitglied 
des obersten Führungskreises. 

 



 

 

Ihre Aufgaben: 

• Sie sind mit Ihrem Team ganzheitlich verantwortlich für die Leitung und 

Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements und Qualitätsmanagementsystems der 

gesamten Unternehmensgruppe. 

• Dazu gehört die fachliche Verantwortung für alle Standorte und Werke einschließlich der 

Supplier Qualität. 

• Sie sind Impulsgeber, Sparringpartner und Berater für Geschäftsführung und 

Führungskräfte in allen qualitätsrelevanten Fragestellungen. 

• Sie arbeiten eng mit anderen Abteilungen zusammen zur Sicherstellung der 

Produktqualität. 

• Sie sind verantwortlich für interne wie externe Audits, die Sicherstellung und 

Verbesserung der Qualitätsstandards, die Überwachung der Produktionsprozesse und 

der Implementierung von Prozessoptimierungen. 

Ihr Profil: 

• Sie können ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Ingenieurwesen, 

Qualitätsmanagement oder einem thematisch ähnlichen Studiengang vorweisen. 

• Sie verfügen über mehrjährige relevante Berufserfahrung sowie ein tiefgreifendes 

Verständnis im Bereich Qualitätsmanagement, gerne mit Erfahrung im Automotive 

Umfeld. 

• Sie haben ausgeprägte Kenntnisse von Qualitätsmanagement-Systemen und -Normen. 

• Ihre Führungskompetenz haben Sie bereits in der Linienfunktion und/oder in Projekten 

mindestens 5 Jahre unter Beweis stellen können. 

• Sie sind führungsstark und besitzen starke kommunikative Fähigkeiten, um auf allen 

Ebenen des Unternehmens zu agieren. 

• Sie sind vertraut mit den gängigen MS-Office-Anwendungen und verfügen über gute 

Englisch-Kenntnisse. 

Wenn Sie eine herausfordernde Position in einem dynamischen Umfeld suchen und einen 
wesentlichen Beitrag zur Qualität der Produkte unseres Mandanten leisten möchten, dann sind Sie 
bei unserem Kunden richtig und wir möchten Sie unbedingt kennenlernen! Senden Sie bitte Ihre 
aussagefähige Bewerbung mit Angaben zu Einkommen und Verfügbarkeit per E-Mail an 
bewerbung@cba-personalberatung.de  unter Angabe der Referenz Nr. EX_20_2023. 
 
Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie uns gerne an: 0711-674288-0. CBA Personalberatung GmbH 
Curiestraße 5, 70563 Stuttgart. Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung absolut diskret. 
Sperrvermerke werden eingehalten. 
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